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10.15 - 10.45 ¢ 10.50 - 11.50
Apertura lavori . Apprendere grazie alle emozioni: come
Massimiliano Ghini - Six Seconds Italia far dialogare efficacemente la parte
10.50 - 11.50 razionale ed emozionale del nostro
Leadership development for First line cervello. Sperimentazioni e tecniche di
operational leaders apprendimento veloce attraverso la
Alberto Bernard - Pfizer memoria emozionale.

Simone Rosati - ADM
12.00 - 13.00

Il cuore ha le ragioni che la ragione Y 12.00 - 13.00

non comprende: Esperienze formative di cuore e Autenticita o bugie: attenzione ai

ragione in azienda segnali deboli

Roberto Segreti - Tils Delio Ghinassi - Eli Lilly

14.00 - 15.00

Diffusione della cultura dell’IE in ELI LILLY 14.00 - 15.00

Ital_la SP.A . - Neuroscienze, benessere ed intelligenza

Delio Ghinassi e Teresa Romeo - Eli Lilly emotiva

15.10 - 16.10 Michele Cucchi — San Raffaele Turro
Milano

Progettare percorsi di assessment ad alto
valore aggiunto grazie all'integrazione 15.10 - 16.10
dell’intelligenza emotiva: Case History di

successo dal mondo Hr di una multinazionale Leadership ed emozioni: un'esperienza di
. leadership emotivamente intelligente dal
Rosanna Carabellese - Praxi

mondo del cinema

16.20 - 17.20 Chiara Sevesi - Trainer

Change management ed emozioni. L'utilizzo 16.20 - 17.20

dell'ie nei processi di cambiamento aziendale: il - ) .

caso ciba Mente, corpo e cuore: navigare le

Luigi Boaretto - Ciba s::;)zioni: allenare la nostra capacita di

17.30 - 18.00 management attraverso le tecniche di

Chiusura lavori ) ) rilassamento. Demo ed esperienze per

Massimiliano Ghini - Six Seconds Italia ricercare un personale modello di
efficacia.

Andrea Di Martino - ADM

SALA ZUCCHINI

10.50 - 11.20

MBA e Intelligenza Emotiva: il caso
Profingest/Alma Graduate School
Marina Mazzanti - Alma Graduate School

11.20 - 11.50

Intelligenza emotiva e sviluppo [t e . di
organizzativo: la sfida di Chloride

Roberta Gentile - Chloride I
12.00 - 13.00

S
Training emozionale e sviluppo del pensiero: TEORIA” =

da risorse a persone
Angela Paparella — Svim Service ‘ ES.PE,R%NZE

A partire dalle ore 14.00 sara allestito APPRENDIMENTO
I'EQ Corner
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THE EMOTIONAL INTELLIGENCE NETWORK



